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L’UNION FAIT LA FORCE !

Inscrivez-vous dès aujourd’hui. L’inscription ne prend  
que 5 minutes de votre temps. Utilisez le code QR ci-joint  
ou le lien suivant : Inscription

Recommandez-nous  
à vos collègues.
Pour trois membres recrutés ou plus, vous recevez à la fin de l’année  civile  
un bon d’achat de Coop d’une valeur de CHF 190.–. Si dix membres  
ou plus sont recrutés, la valeur du bon d’achat de Coop sera de CHF 500.–.

Devenez membre de l’ASEB. 
Pour un avenir solide de votre secteur.

NOUS SOMMES IMPATIENTS  
D’AVOIR DE VOS NOUVELLES :

Association suisse  
des employés de banque (ASEB) 
sbpv.ch 
info@aseb.ch  
Tél. 0848 000 885

Cotisations  des membres CHF 190.– * par an

* En option pour nos membres,  
une y  assurance  protection  

 juridique complète  Multi-ASEB  
pour   seulement CHF 337.60 par an  

(cotisation comprise)

http://sbpv.ch
https://admin.webmembership.ch/sbpv/pages/public/registration.jsf?lang=fr
http://sbpv.ch
tel:0848 000 885


 AIDE À LA RESTRUCTURATION
Nous vous soutenons en négociant des 
plans sociaux et en veillant au respect 
de toutes les dispositions importantes 
lors de restructurations.

 PROTECTION DES DROITS  
DU TRAVAIL
Conseillé et informé de manière opti-
male: en devenant membre, vous êtes 
automatiquement assuré en matière de 
droit du travail et de sécurité sociale.

 CONSEIL
Nous vous conseillons sur les questions 
de carrière, de formation continue, d’éga-
lité des chances, de conciliation entre vie 
professionnelle et vie familiale.

 RENSEIGNEMENTS  
SUR LE SALAIRE
Tous les deux ans, l’ASEB réalise une en-
quête salariale pour plus de transpa-

rence dans le secteur de 
la finance. En 

tant que 
membre, 

vous rece-
vrez des ré-

sultats détaillés.

 FORMATION CONTINUE
Profitez des offres de formation conti-
nue de nos partenaires.

 SKILLAWARE 
L’auto-évaluation skillaware vous per-
met de savoir si et de quelle manière vos 
compétences de base correspondent 
aux besoins actuels et futurs du secteur 
de la finance, et comment vous pouvez 
les optimiser.

 ASSURANCES
Grâce aux coopérations de l’ASEB, vous 
pouvez, en tant que membre, économi-
ser des coûts de primes, qu’il s’agisse 
d’une assurance ménage, bâtiment, au-
tomobile, protection juridique ou d’une 
assurance maladie complémentaire.

 INFORMATION
Nous vous tenons au courant des ten-
dances actuelles et des reportages sur 
le secteur bancaire.

 SHOPPING ET LOISIRS
Diverses conditions préférentielles au-
près de partenaires de différents sec-
teurs vous apportent également des 
avantages pendant vos loisirs.

 PARTENARIAT SOCIAL
Nous entretenons des relations étroites 
et de coopération entre les associations 
d’employeurs et de travailleurs dans le 
but de résoudre les conflits d’intérêts par 
une politique de consensus et d’endiguer 
les conflits ouverts.

 CPB 
Avec la convention relative aux condi-
tions de travail du personnel bancaire 
(CPB), nous avons négocié une conven-
tion collective de travail qui régit les 
normes minimales de vos conditions de 
travail. Tous les trois ans, ces conditions 
sont réexaminées et renégociées si né-
cessaire.

 CSTT
La convention sur la saisie du temps de 
travail (CSTT) est une autre convention 
collective de travail négociée par les par-
tenaires sociaux. Cela permet de proté-
ger la santé des collaborateurs. 

Que faisons-nous ? Individuel : pour vous.

Collectif : pour le secteur de la finance.

Pour tous ceux qui en veulent plus. Grâce à notre longue 
 expérience et à notre vaste réseau, nous ne vous apportons 
pas seulement un soutien personnel, nous nous engageons 
également aux côtés de tous les collaborateurs du secteur 
bancaire et des assurances.

 AFFILIATIONS
L’ASEB est membre de l’Union syndicale 
suisse (USS) et fait partie du réseau in-
ternational de l’organisation faîtière UNI 
Global.

 RÉEXAMINER ET AMÉLIORER 
VOS CONDITIONS DE TRAVAIL
L’ASEB s’engage pour le bien-être profes-
sionnel et économique de tous les col-
laborateurs du secteur suisse de la 
 finance. Les profils professionnels de-
viennent plus attrayants pour notre re-
lève et la place financière suisse 
peut continuer à s’af-
firmer au niveau in-
ternational.


