LUNIONE FA LA FORZA!

asib.ch

Diventate soci ASIB.

Per un futuro solido del vostro settore.

Registratevi oggi stesso. La registrazione richiede
solo cinque minuti del vostro tempo. Utilizzate il
codice QR allegato o il seguente link: Registrazione

Consigliateci ai vostri colleghi.

Se riuscite a raccomandare tre o piu soci riceverete alla fine dell’anno

civile un buono acquisto Coop del valore di CHF 190.-. Se invece saranno

dieci o piu il buono acquisto Coop ammontera a CHF 500.-.

NON ESITATE A CONTATTARCI:

Associazione degli impiegati di banca (ASIB)
asib.ch

info@asib.ch

Tel. 0848 000 885

*|n opzione per i nostri soci,
un‘assicurazione di protezione
giuridica completa Multi-ASIB

per soli CHF 337,60 all'anno

(quota associativa inclusa)


http://asib.ch
https://admin.webmembership.ch/sbpv/pages/public/registration.jsf?lang=it
http://asib.ch
mailto:info@asib.ch
Tel:0848 000 885

Cosa facciamo?

Per tutti coloro che pretendono di piu. La nostra esperienza
pluriennale e una vasta rete ci consentono non solo di
sostenervi personalmente, ma anche di impegnarci per tutti
i collaboratori del settore bancario e assicurativo.

Collettivamente - per il settore finanziario.

== PARTENARIATO SOCIALE
Manteniamo un intenso rapporto coope-
rativo tra le associazioni di datori di la-
voro e le associazioni di lavoratori, con
I'obiettivo di risolvere i conflitti di inte-
resse grazie alla politica del consenso e
di contenere i conflitti aperti.

== CCIB

Con la Convenzione relativa alle condi-
zioni di lavoro degli impiegati di banca
(CCIB) abbiamo negoziato un contratto
collettivodilavoro chedisciplinagli stan-
dard minimi per le vostre condizioni di
lavoro. Queste condizioni vengono rie-
saminate ogni tre anni e all'occorrenza
rinegoziate.

== AROL

L’Accordo sulla registrazione del tempo
di lavoro (AROL) & un ulteriore contratto
collettivo di lavoro negoziato dai partner
sociali che prescrive le norme volte a tu-
telare la salute dei collaboratori.

== ADESIONI

LASIB € membro dell’'Unione sindacale
svizzera (USS) ed ¢ integrata a livello in-
ternazionale nell’associazione mantello
UNI Global.

mm RIESAMINARE E MIGLIORARE

LE VOSTRE CONDIZIONI DI LAVORO
L’ASIB si impegna per il benessere pro-
fessionale ed economico di tutti i colla-
boratori del settore finanziario svizzero.
| profili professionali diventano piu allet-
tanti per le nostre nuove leve e la piazza
finanziaria svizzera puo

continuare ad affer-

marsi a livello in-
ternazionale. N\
¢

Individualmente - per voi.

== SOSTEGNO IN CASO

DI RISTRUTTURAZIONI

Vi sosteniamo negoziando piani sociali
nel rispetto di tutte le principali disposi-
zioni in materia di ristrutturazioni.

== PROTEZIONE DEL DIRITTO

DEL LAVORO

Consulenza e informazioni ottimali —
grazie all'adesione siete automatica-
mente assicurati nel diritto del lavoro e
delle assicurazioni sociali.

== CONSULENZA

Potete contare sulla nostra consulenza
per le questioni inerenti alla carriera, al
perfezionamento professionale, alle pari
opportunita e alla conciliabilita tra fami-
glia e lavoro.

== INFORMAZIONI SUI SALARI
Ogni due anni I'ASIB effettua un sondag-
gio sui salari per una maggiore traspa-
renza nel settore finan-
ziario. | soci
ricevono i
risultati in

dettaglio.

== PERFEZIONAMENTO
PROFESSIONALE

Approfittate delle offerte di perfeziona-
mento dei nostri partner.

= SKILLAWARE

Lautovalutazione attraverso skillaware
vi consente di scoprire se e in quale mi-
sura le vostre competenze di base sod-
disfano le esigenze attuali e future del
settore finanziario e in che modo potete
ottimizzarle.

== ASSICURAZIONI

Grazie alle cooperazioni dell’ASIB i soci
possono risparmiare sui costi dei premi —
nonimportasesitrattadell’ assicurazione
economia domestica, stabili, veicoliamo-
tore, protezione giuridica o dell'assicura-
zione malattia complementare.

== INFORMAZIONE
Viteniamo aggiornati sulle attuali tenden-
ze e sui rapporti del settore bancario.

== SHOPPING & TEMPO LIBERO
Grazie a varie condizioni agevolate con
partner di vari settori, potete approfitta-
re di vantaggi anche nel vostro tempo
libero.



